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ONLINE-FORMATE FÜR KEYPLAYER 
 

FORMAT 
„Coaching“ 

(1:1) 
„Führungs-
Werkstatt“ 
(Gruppe) 

 Sofortige, konkrete Unterstützung und individuelle Lösungen für Ihre Fragen 

 Zeit zum Reflektieren Ihrer beruflichen Tätigkeit, Rolle und Stärken 

 Besserer Umgang mit Schwierigkeiten, Mehrdeutigkeiten, Unsicherheiten 

 Kennenlernen weiterer Methoden, Techniken, Tools für Ihre Führungspraxis 

 Ehrliches, neutrales Feedback im professionellen Rahmen 

 

FORMAT 
„Virtuelle  
Führung“ 

 

 Schwierigkeiten und Fallstricke in der virtuellen Führung 
 virtuelle Moderation und Informationsfluss 
 vertrauensvolle Kooperation 
 Motivation über Distanz 
 Umgang mit Konflikten bei Distanz 

 
FORMAT 

„Entscheidungs-

findung“ 

 

 Entscheiden unter Druck und schwierigen Situationen 
 Psychologie des Entscheidens und Entscheidungsfallen 
 Problemlösungs- und Entscheidungstypen 
 7 Schritte eines Problemlösungsprozesses 
 rationale und intuitive Methoden der Entscheidungsfindung 

 
WEITERE THEMEN & FORMATE VON UNS FINDEN SIE HIER 

IHR  
NUTZEN 

 

 pragmatisch, schnell umsetzbar, hohe Flexibilität, Lernen am Ort Ihrer Wahl 
 Keyplayer werden in Krisenzeiten fachlich sowie persönlich unterstützt 
 Flüssigeres, reibungsärmeres Arbeiten ist sichergestellt 
 (Erfahrungs-)Austausch wird gefördert 
 Teamspirit, Motivation und Wissensmanagement wird gestärkt/ausgebaut 

 
SETTING 

& 

INVESTITION 

 

 Dauer: 2 Stunden 
 Termin: wann es für Sie am besten passt; stimmen wir untereinander ab 
 Teilnehmer-Anzahl: max. 8 
 Plattform: Videokonferenz; über Ihren oder unseren Anbieter; wir nutzen 

„Microsoft Teams“ 
 Agenda: Einstieg > Input > Austausch > Arbeit an Praxisfällen (Inhalte sind 

anpassbar; individuelles Coaching ist nachgelagert möglich) 
 Investition: 

4-8 Teilnehmer: 150 € pro Teilnehmer (inkl. Abstimmungsgespräche, ggf. 
Anpassung der Agenda/Unterlagen auf Ihre Belange, Versand der 
Unterlagen zum Thema; zzgl. 19% MwSt.); Interessierte aus 
unterschiedlichen Organisationen oder Einzelunternehmer, die von den 
Konditionen für 4-8 Personen profitieren wollen, organisieren sich bitte als 
Gruppe und nehmen mit uns Kontakt auf; 
1-3 Teilnehmer: auf Anfrage (bspw. bei Coaching / für Fokus-Gruppen) 

https://www.keyplay-consulting.com/de/leistungen.html#leadership
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KONTAKT 

  

 
Volker Rau 

Geschäftsführer 

T +49 (0)221 2927918-1 
M +49 (0)176 80157831 

E vr@keyplay-consulting.com 

 
KEYPLAY 

Aachener Straße 382  I  D-50933 Köln  
T +49 (0)221 2927918-0 

E info@keyplay-consulting.com 
W www.keyplay-consulting.com 

 

KEYPLAY 
Ihr Partner im entscheidenden Moment 
Sie wollen Ihre Organisation, Ihre Mitarbeiter oder sich selbst in 
entscheidenden Momenten besser führen? Insbesondere als klein- oder 
mittelständisches Unternehmen? KEYPLAY bringt Ihre Leistung auf den 
Platz - für mehr Erfolg, Zufriedenheit und Freude am Tun. 
Wir stärken Sie durch Strategieentwicklung und nachhaltige Strategie-
umsetzung, durch Change Management, Kulturentwicklung, Team-
entwicklung, Konflikt-Mediation, Workshop-Moderation, Implementierung 
von HR- und Führungsinstrumenten, Impulsvorträge, Seminare, 
Führungskräfte-Programme, Coaching oder Supervision. 
Wir stehen Ihnen zur Seite: kontinuierlich oder punktuell, vis-à-vis bei 
Ihnen vor Ort oder in unseren Räumlichkeiten, per Video oder Telefon. 
 
Volker Rau 
Führen wenn’s drauf ankommt 
Volker Rau ist Gründer und Geschäftsführer des Kölner 
Beratungsunternehmen KEYPLAY. Zu seinen Kunden zählen Konzerne, 
Mittelständler und Kleinunternehmen aus unterschiedlichsten Branchen 
wie auch Städte, Sportvereine, Verbände oder Stiftungen. In 
entscheidenden Momenten stehen er und sein Team an der Seite von 
Geschäftsführern, Führungskräften, Fachexperten, Unternehmern, 
Trainern, Leistungssportlern oder Privatpersonen. Volker Rau verbindet mit 
seinem Team Consulting Know-How, unternehmerische Expertise, 
Erfahrungen aus Festanstellungen und Kenntnisse aus dem 
Leistungssport zu einer erfolgreichen Mischung.   
Davor gründete er 2011 in Köln die LIEBRECHT RAU Performance 
Consulting, die sich auf das Geschäftsfeld Strategieumsetzung fokussierte. 
Sieben Jahre war er zudem als Senior Trainer und Organisationsentwickler 
beim internationalen Handelsunternehmen QVC in Düsseldorf tätig. Vor 
dieser Funktion arbeitete er mehrere Jahre als interner Berater für FORD 
in Köln, schwerpunktmäßig im Bereich der Fiesta Endmontage. Seinen 
Werdegang begann er als selbständiger Personaltrainer für das 
Hamburger Trainingsinstitut CICERO. Volker Rau ist 1973 in Hamburg 
geboren, verheiratet und Vater von zwei Kindern. 
 
Arbeitsschwerpunkte: 

• Strategieumsetzung, Changemanagement, Kulturentwicklung 

• Coaching mit den Schwerpunkten Führung, (Neu)Positionierung, 
Entscheidungsfindung, Konfliktbewältigung, mentale Stärke, 
Stressmanagement  

• Führungswerkstatt/Supervision 

• Führungskräfteentwicklung  

• Bereichs- und Teamentwicklung 

• Vortragsredner und Dozent 
 

Kundenreferenzen 
u.a. Arbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz NRW • ARD • AUDI 
AG • Bayer AG • Bertelsmann Stiftung • Düsseldorf Congress Sport & 
Event GmbH • Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V. • Deutsche 
Forschungsgemeinschaft e.V. • Deutsche Sporthochschule Köln • Ford-
Werke GmbH • Grundy UFA TV Produktions GmbH • Heidland Werres 
Diederichs Rechtsanwälte • Helvetia Schweizerische Versicherungs-
gesellschaft AG • Hochschule Fresenius • HOTEL DE GmbH • KfW 
Bankengruppe • Messe Düsseldorf GmbH • Osnabrücker Veranstaltungs- 
& Kongress GmbH • Rhön-Klinikum AG • Shell Deutschland Oil GmbH • 
Siemens AG • Stadt Bergheim • Universitätsklinikum Köln • Zwilling J.A. 
Henckels AG 

 


